ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA VIRTUAL DA ASSOCIACAO DOS
GESTORES DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL REGIAO DE CAMPINAS - AGECEFICP .
REALIZADA EM 02 DE QUTUBRO DE 2020

Aos dois (02) dias do més de outubro de dois mil e vinte (2020) reuniu-se em ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA (VIRTUAL os associados da ASSOCIACAO DOS GESTORES DA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL REGIAO DE CAMPINAS- AGECEF/CP, inscrito no CNPJ n°
00.107.915/0001-09, estabelecido na Avenida Anchieta n® 173 (conjunto 107/108 - Centro -
Campinas/SP — CEP: 13015-903, no uso de suas prerrogativas estatutarias, Conforme Edital de
Convocagéo publicado no Jornal O Estado de S&o Paulo-Cademo Regional Sao Paulo de
21/092020, caderno Economia - pagina B4, em 12 Convocagéo as 08h00 no dia 02 de outubro de
2020 com 2/3 presentes, e caso ndo haja quérum regulamentar, fica desde j& convocada, para
reunir-se no mesmo dia as 08h30 em 2° Convocagéo, conforme previsao no Estatuto atual até o
dia 04 de outubro de 2020 as 20h00. A previsdo legal para realizagdo da Assembleia Geral
Exfraordinaria, na modalidade VIRTUAL, esta prevista no artigo 12 da Lei n® 14.010/2020, utilizado
por analogia e plenamente aceito neste tempo de calamidade pablica, decretado durante o periodo
de pandemia causado pelo Coronavirus (COVID-19).A Assembleia foi realizada no enderego
eletrdnico do site da AGECEF/CP, afravés de senha pessoal enviada para o e-mail pessoal de cada
associado, onde 0 Associado devera decidir se auforiza (“SIM”) ou ndo autoriza (‘NAQ”) a seguinte
ORDEM DO DIA: )

1. Aprovagdo da Adequagéo do Estatuto Social da “ASSOCIAGAO DOS GESTORES DA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL REGIAO DE CAMPINAS - AGECEF/CP”

Encerrada o prazo de votagéo, o resultado conforme relatério do resultado da Votagéo - Vocé aprova
as alteracBes do Estatuto

SIM - 162 votos -97,59%

NAO- 4 votos- 241%

ESTATUTO SOCIAL DA "ASSOCIAGAO DOS GESTORES DA CAIXA ECONGMICA FEDERAL
REGIAO DE CAMPINAS - AGECEF/CP" (com alteragdes aprovadas em Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 02/10/2020)

Capitulo |
DA INSTITUICAO, NATUREZA E FINALIDADE DA “ASSOCIACAO DOS GESTORES DA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - REGIAO DE CAMPINAS -~ AGECEF/CP”

Segdo |

DA INSTITUICAO

Artigo 1 - Fundada em 12 de agosto de 1993 com a denominagdo de Associacdo de Gerentes da
Caixa Econémica Federal - Superintendéncia Regional de Campinas — AGECEF/CP, conforme
registro efetuado no 1° Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Campina/SP, em 03/11/1994
constante da Inscriggo 9210 — Fls 147 -~ Livro “A-29" de 21/06/1994 — micrgﬁlme n® 162.333,
doravante denominada ASSOCIAGAO DOS GESTORES DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
REGIAO DE CAMPINAS - AGECEF CP, alteracdo essa aprovada em Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 01/06/2004 registrada através do microfilme 5785 e Assembleia
Geral Extraordindria_de 27/08/2007 registrada_através do microfilme 17571, ambas do 1°
Registro de Titulos e Documentos e Civil Pessoa Juridica-Campinas , & a entidade
representativa dos empregados ocupantes ou ex-ocupantes de cargos de chefia, de gerenciamento
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ou de gestdo, em qualquer nivel, da Caixa Econ6mica Federal (CEF), e reger-se-a pelas presentes
normas estatutarias.

Secdo I

DA NATUREZA E FINALIDADE

Artigo 2 - "A AGECEF CP, associagéo com fins ndo econdmicos, tera por finalidade colaborar no
fortalecimento do segmento gerencial e no aprimoramento da empresa Caixa Econdmica Federal”,
nos termos dos incisos XVII, XVill, XIX e XXI do artigo 5° e artigo 8°, incisos | ao VIII, da
Constituigéo Federal e do Cadigo Civil (artigos 53 a 61).

Artigo 3 - A AGECEF CP é isenta de quaisquer preconceitos ou discriminagdes, ndo admitindo
controvérsias étnicas, religiosas, de género, de pluralidades culturais e politicas, em suas atividades,
dependéncias ou quadro social, nos termos da Lei n® 9.790 de 23/03/99 e Medida Provisoria 2.123-
29 de 23/02/2001 que regulamentou as OSCIP - ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DE
INTERESSE PUBLICO.

Artigo 4 - Para consecugdo dos fins a que se referem os artigos anteriores, a AGECEF CP
se propde a:

a) Representar os seus associados junto aos poderes constituidos;

b) Fortalecer o segmento gerencial através do exercicio permanente da defesa de seus interesses,
inclusive, nos termos do inciso LXX, alinea "b" e inciso LXXIIl ambos do artigo 5° da Constituicao
Federal.

¢) Participar ativamente do processo administrativo da empresa Caixa Econdmico Federal, da
entidade FUNCEF - FUNDAGAO DOS ECONOMIARIOS FEDERAIS e de suas coligadas e
subsidiarias, apresentando solugdes e criticas que visem minimizar conflitos intemos;

d) Proporcionar condicdes de aprimoramento das técnicas gerenciais e intercambio profissional;
e) Orientar os associados em questdes que envolvam situagdes administrativas e profissionais;
f) Estimular o desenvolvimento e fortalecimento do quadro social;

g) Promover atividades culturais e de lazer que envolvam a participagéo dos associados.

h) Estimular a participagéo dos seus associados em agdes voluntarias e de ajuda comunitaria.
Paragrafo Primeiro: Podera ainda relacionar-se com as entidades sindicais e representativas de
bancarios em todo Estado, atuando de maneira acesséria em todas as demandas trabalhistas
relativas ao segmento econdmico e laboral de seus associados.

Paragrafo Segundo: E facultado & AGECEF/CP filiar-se & FEDERAGAQ NACIONAL DAS
ASSOCIACOES DE GESTORES DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FENAG, ou outras, tendo em
vista os seus interesses e dos associados, respeitados a sua propria soberania, o seu carater
autdbnomo e a independéncia reciproca.

REGISTRADO SOBR N2
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Paragrafo Terceiro: A AGECEF/CP tem legitimidade para representar os associados, definidos no
artigo 10° deste Estatuto, judicial ou extrajudicialmente, nos termos do inciso XXI do artigo 5° da
Constituigéo Federal

Segdo i

DA SEDE, FORO E DURAGAQ

Artigo 5 - A AGECEF CP tem sede e foro na cidade de Campinas, Estado de S&o Paulo, 4 Avenida
Anchieta n® 173 (conjunto 107/108) - Centro, e tera durag&o indeterminada

Artigo 6 - A AGECEF CP somente podera ser dissolvida através de uma Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, exigindo-se "quérum" minimo de dois tercos
{2/3) dos associados.

Paragrafo Gnico: Em caso de dissolugdo da AGECEF CP, o patriménio liquido, resultante de
pagamentos de todas as obrigacdes, sera dividido entre os associados remanescentes, e em partes
proporcionais ao tempo de admissdo, observadas a adimpléncia dos periodos na data do
pagamento.

Artigo 7 - A AGECEF CP tem personalidade juridica distinta de seus associados e dirigentes, os
quais néo respondem solidaria e/ou subsidiariamente pelas obrigagbes da Associagéo.

Secéo IV
DOS MEIOS E RECURSOS
Artigo 8 - Os meios ¢ recursos para atender 0s objetivos da AGECEF CP serdo oblidos através de:

a) ContribuigBes mensais dos associados;

b) Convénios; . -—REGISTRADO SOBNe ™
¢) Subvengoes diversas s 000813 L5
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e) Promogdes diversas;
f) Outras fontes, conforme anélise e aprovagéo do Conselho Deliberativo.

Artigo 9 - A contribuiggo a que se refere o inciso "a" do artigo anterior seré obrigatdria, com excegéo
do previsto no paragrafo tnico do artigo 17.

Capitulo il
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Secdo |

DOS ASSOCIADOS

Artigo 10 - O quadro social da AGECEF/CP sera composto de:

a) Gerenies ou Gestores de todos 0s niveis que atuem em qualquer unidade da CAIXA! %
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- Gerentes Gerais, Gerentes, Assistentes e agentes no ambito das Agéncias e Postos de
Atendimento.

- Superintendentes, Gerentes Regionais e Assistentes no ambito das Superintendéncias Regionais.

- Superintendentes, Gerentes e Supervisores no mbito das unidades de Logistica (areas-meio).

- Consultores de Campo de Loterias

b) Gerentes ou Gestores aposentados ou desligados da CAIXA em razdo de Processos de
Demissdo Voluntaria que eram ou foram associados antes do ato do desligamento do
cargolfungio.

c) Ex-Gerentes/Gestores, que tenham ocupado cargo de gestdo, por no minimo 1 (um) ano, nos
Ultimos 5 (cinco) anos anteriores ao pedido de admiss&o ao quadio social.

d) Ocupantes de novas fungdes de gestdo que ja integrem ou que passem a integrar, a qualquer
tempo, a estrutura administrativa da CAIXA.

Paragrafo Unico - Por indicagdo de qualquer associado e mediante a aprovagao do Consetho
Deliberativo, poderdo ser enquadrados na condigdo de SOCIOS HONORARIOS, os sécios-
fundadores, ex-dirigentes e ex-conselheiros da entidade, que tenham contribuido para a
AGECEF/CP pelo prazo minimo de 10 (dez) anos e que tenham se desligado da CAIXA por
aposentadoria ou demissao voluntaria

Secao il

DA ADMISSAO, EXCLUSAO E READMISSAO

Artigo 11 - A admissdo ao quadro social sera formalizada através do preenchimento da ficha de
inscrigéio, atendido o disposto no artigo 10, sendo a qualidade de associado intransmissivel a
terceiros.

Artigo 12 - A exclus@o automética do quadro social dar-se-a por morte do associado, pela
dissolugéio da Associagdo, por inadimpléncia (06 meses consecutivos) e por pedido espontaneo
analisada pelo Conselho Diretor e admissivel havendo justa causa, o qual devera ser solicitado par
escrito.

Artigo 13 - A readmisséo, em qualquer tempo, sera examinada e avaliada pela Diretoria Executiva.

Segido lil
DOS DIREITOS DO ASSOCIADO
Artigo 14 - Constituem direitos dos associados:

a) Participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias desde que quite com suas
obrigagoes;

b) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, nos termos do presente Estatuto,
observando-se o exposto no artigo 55, § 3°;

c) Requerer a convocagao da Assembléia Geral Extraordinaria afravés de documento firmado
por um guinto {1/6) dos associados adimplentes; .
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d) Participar das atividades culturais, sociais e festivas promovidas pela AGECEF/CP;

e) Gozar dos beneficios e vantagens instituidas;

f) Requerer dispensa de qualquer cargo, eletivo ou ndo, que venha ocupando;

g) Representar contra qualquer dos poderes sociais junto ao Conselho Deliberativo:

h) Representar contra qualquer conduta de qualquer associado junto & Diretoria;

i) Recorrer ao Conselho Deliberativo, contra qualquer deciséo tomada pela Diretoria;

i) Formular pedidos, sugestdes ou queixas, a qualquer diretor, com recurso a Diretoria.

k) Zelar pela AGECEF/CP, denunciando as irregularidades que venha a tomar conhecimento;
) Receber a Carteira Social e o Estatuto da AGECEF/CP;

m) Pedir e obter, quando quite com a tesouraria, excluséo do quadro social;

n) Apresentar propostas de atividade ou programas compativeis com os objetivos da
Associaggo.

Segao IV

DOS DEVERES DO ASSOCIADO

Artigo 15 - Constituem deveres dos associados:

a) Conhecer o Estatuto e Regulamentos da AGECEF/CP;

b) Cumprir, respeitar e fazer cumprir o Estatuto e Regulamentos;

c) Participar das reunites e das Assembleias Ordinarias e Extraordinarias de maneira ativa e
zelosa;

d) Cooperar para o desenvolvimento e fortalecimento da AGECEF/CP;
e) Efetuar pontualmente as contribuigdes pecuniérias periodicas;

f) Exercer, responsavel e gratuitamente, os cargos e comissdes, eletivos ou ndo, que lhes
forem confiados, inclusive e especialmente aqueles de administragdo e fiscalizago;

g) ratar com urbanidade todos os associados da AGECEF/CP;

h) Denunciar todo e qualquer fato ou conduta prejudicial aos interesses da AGECEF/CP;

i) Agir com decoro e com respeito em relagéo 8 AGECEF(CP; ‘
REGISTRADO SOB N® 7‘
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) Manter o cadastro junto & AGECEF/CP sempre atualizado, limitando-se as informagdes
necessérias e protegidas pelo sigilo conforme determina a legislago.

Capitulo Il i
DAS CONTRIBUICOES

Artigo 16 - Os associados estaréo sujeitos a contribuicdo mensal.

Paragrafo Primeiro - Os associados, empregados da CAIXA, deverdio, no ato da adesédo
autorizarem débito da confribuigdo mensal em Folha de Pagamento ou em conta corrente.

Paragrafo Segundo - Os associados que deixem de pertencer aos quadros da CAIXA e que
continuem sujeitos a contribuicdo, deverdo efetuar o pagamento mensal através de débito em conta
corrente na CAIXA, de Folha de Pagamento da FUNCEF, de boleto bancério ou diretamente na
secretaria da AGECEF/CP.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento das contribuigdes mensais acarretara juros de 1% ao més
até o efetivo pagamento.

Artigo 17 - O valor das contribuigdes mensais e respectivos reajustes seréio propostos pela Diretoria
Executiva e submetidos a aprovagao do Conselho Deliberativo e apresentados na Assembleia Geral
Ordinéria.

Paragrafo Unico - Os socios-honorérios serdo considerados remidos e, portanto, passam a ser
isentos de contribuigio mensal, gozando de todos os beneficios do quadro associativo, inclusive
participacéo no processo eleitoral, observando-se, entretanto, o contido no artigo 55, § 3°.

Capitulo IV
DAS RESPONSABILIDADES

Artigo 18 - Os associados responderdo pelos prejuizos e danos materiais ou morais causados a
AGECEF/CP, por culpa ou dolo.

Artigo 19 - Os associados em mandato, eletivo ou ndo, serdo responsaveis por seus atos
manifestamente contrarios ao presente Estatuto

Artigo 20 - A mera punigdo do associado, na forma deste Estatuto, nfo o desonera de sua
obrigagéo ou responsabilidade administrativa, civil ou penal junto 8 AGECEF/CP.

Capitulo V
DAS PENALIDADES

Artigo 21 - Os associados que infringirem os dispositivos deste estatuto ou dos regulamentos
estardo sujeitos as penalidades de acordo com a gravidade da falta cometida.

Artigo 22 - As sangdes que trata o artigo anterior constifuem.se
r%%&%%&ﬁ%%%¥m
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a) Adverténcia escrita;

b} Suspenséo;

c) Perda ou cassagdo do Mandato;
d) Exclusdo do quadro social.

Paragrafo (nico - A aplicagéo das sangbes seré disciplinada pelo Conselho Deliberativo, conforme
Regimento Interno que trata o assunto, caso haja.

Capituio Vi i
DA ADMINISTRACAO

Artigo 23 - A AGECEF/CP sera administrada pelos seguintes orgéos, soberanos e independentes
entre si:

a) Assembleia Geral (Orgdo Supremo)

b) Conselho Deliberativo (Orggo Deliberativo)
c) Diretoria Executiva {Orgdo Executivo)

d)  Conselho Fiscal (Orggo Fiscalizador)

Capitulo ViI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 24 - A Assembleia Geral serd convocada e constituida pelo niimero de associados presentes
e que estejam no gozo de seus direitos estatutérios, detendo a soberanos para decidir os assuntos
da Assaciagao, salvo as deliberagGes que exigem quérum qualificado.

Artigo 25 - A Assembleia Geral podera reunir-se ordinaria ou extraordinariamente.

. Ordinaria: A convocagao sera feita pelo Presidente do Conselho Deliberativo, seu Substituto legal
(Vice-presidente) ou pelo Presidente da Diretoria Executiva:

Il. Extraordinaria: A convocag&o sera feita por quaisquer dos poderes sociais ou a requerimento de
um quinto (1/5) dos associados adimplentes, com prazo de até 10 (dez) dias para instalagéo a contar
da data de recebimento da solicitagao pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral reunir-se-a exiraordinariamente sempre que se fizer
necessario.

Artigo 26 - A Assembleia Geral realizar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenga de, no
minimo, 50% (cinguenta por cento) dos associados ou, em segunda convocagao, % ( mela) hor 8
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depois, com qualquer nimero, excetuando-se os dispostos nos artigos "6 e 80" deste Estatuto e
salvo quando exigido quérum qualificado.

Paragrafo Primeiro - A convocagao, instalagéo e funcionamento dos trabalhos da Assembleia Geral
obedecerdo as seguintes normas:

a) A convocagéo sera feita mediante envio do Edital, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por
um dos seguintes meios de comunicagao: emalil, carta registrada, site, fanpage ou aplicativos
(caso haja).

b) O Edital indicara o dia, a hora, o local, 0 motivo da convocagdo, a ordem do dia, a forma
(presencial efou virtual) e a adverténcia de que a segunda convacacao sera realizada 30(trinta)
minutos apds o horério estipulado para a primeira, Edital este que podera ser também afixado nos
quadros de avisos da CAIXA.

c) A Assembleia Geral sera instalada no dia, hora e local marcado, obedecendo o disposto no Edital
de Convocaco.

d) As Assembleias Gerais, na modalidade virtual, apds iniciados os trabalhos, poderdo permanecer
aberta de 24 a 72 horas através de sistema especifico, idéneo e de facil acesso a todos os
associados para votag&o.

e) As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou
Substituto legal.

f) As Atas das Assembleias Gerais serdo divulgadas para todos os associados em até 15
(quinze) dias (teis da realizagdo da reunido por um dos meios de comunicagédo: email, carta
registrada, site, fanpage ou aplicativos (caso haja), devendo estar obrigatoriamente registradas no
cartorio competente.

a) Em casos de urgéncia, a Assembleia Geral poderd ser convocada com 48 horas da
publicag&o e envio do Edital aos Associados.

Artigo 27 - As decisdes da Assembleia Geral serdo soberanas e irrecorriveis, ressalvando-se o
disposto no artigo 6 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - As decisdes sero limitadas e exclusivamente aos assuntos constantes do
Edital de Convocagéo.

Artigo 28 - Compete privativamente & Assembleia Geral:
a) Eleger trienaimente, os membros dos poderes sociais (Membros do Conselho Deliberativo,

Membros da Diretoria Executiva @ Membros do Conselho Fiscal e Suplentes), preferencialmente
sempre no terceiro trimestre do ano (julho/agosto/setembro);

b) Apreciar as modificagbes, parcial ou total, deste Estatuto sugerido pelos poderes sociais ouf

por seus associados;
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c) Apreciar anualmente o relatorio do Presidente da Diretoria Executiva da AGECEF/CP, a
prestacdo de contas da Diretoria, os balangos econdmicos & patrimoniais com o parecer do
Conselho Fiscal, preferencialmente sempre no terceiro trimestre do ano (julho/agosto/setembro)

.
b}

d) Julgar recursos dos associados punidos ou excluidos do Quadro Social na forma deste
Estatuto;

e) Julgar iregularidades denunciadas por qualquer poder social, determinando as providéncias
cabiveis;

f) Resolver sobre a dissolugdo da AGECEF/CP, na forma do artigo 6°, parégrafo tnico;
g) Transigir sobre os direitos da AGECEF/CP.
Paragrafo Unico - Ser4 nula qualquer resolugo que contrariar este Estatuto.

Artigo 29 - Compete ao Presidente da Assembleia dirigir os trabalhos, indicar seu secretario,
proclamar resolugdes do plenario, manter a ordem, vetando os pronunciamentos infringentes a este
Estatuto, e dirimir com o voto de qualidade o empate verificado nas votagdes, quando a Assembleia
for realizada na modalidade presencial, salvo se tiver interesse no(s) assunto(s) da Ordem do Dia.

Artigo 30 - Compete ao secretario da Assembleia Geral, ler o Edital de convocagdo e os
documentos pendentes de exame, iniciar, suspender e retomar os trabalhos, redigir, lavrar a Ata e
colher as assinaturas necessarias apos a realizagéo da Assembieia Geral, sendo que alguns desses
atos ficam suprimidos quando a Assembleia Geral for realizada na modalidade virtual.

Artigo 31 - Os membros eleitos na forma deste Estatuto serao empossados de 01 de janeiro a 31 de
dezembro do triénio, pelo Presidente do Conselho Deliberativo anterior, apés findo seu mandato, em
reunido do Conselho especialmente convocada para essa finalidade, na modalidade presencial efou
virtual.

Capitulo VIII
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 32 - O Conselho Deliberative da AGECEF/CP & orgao defiberativo, de manifestagéo coletiva
dos associados, competindo-ihe todos os poderes nao expressamente atribuidos aos demais 6rgéos
da Assaciagéo.

Paragrafo Primeiro - Compor-se-4 originalmente o Conselho Deliberativo, que compée o chamado
de Colégio Eleitoral (artigo 59), de 03 (trés) membros titulares, todos associados, com mandato de
03 (trés) anos, eleifos em conformidade com este Estatuio.

Parégrafo Segundo - O Conselho Deliberativo compor-se-a dos seguintes cargos:
a) - Presidente;

b) - Vice-Presidente; 7
¢) - Secretario. = o =
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Parégrafo Terceiro - Nas vacancias do Presidente do Conselho Deliberativo durante o triénio, este
sera substituido pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo; no caso de vacancia do Vice-
Presidente do Conselho Deliberativo durante o triénio, este sera substituido pelo Secretario do
Conselho Deliberativo.

Ariigo 33 - Compete ao Conselho Deliberativo:

| - Originalmente:

a) Empossar seu Presidente, Vice-Presidente e Secretéario, em sua primeira reunigo (reunido de
posse) que sera coordenada pelo Presidente do Conselho Deliberativo anterior:

b) O Conselho Deliberativo empossado devera dar posse os membros eleitos da Diretoria Executiva
e do Consetho Fiscal:

¢) Aceitar renncias e aplicar penalidade a seus membros;
d) Convocar Assembleia Geral para apresentar pedido de cassagdo de mandato de membro da
Diretoria Executiva;

&) Convocar, quando necessario, qualquer membro dos poderes sociais ou associados;

f) Estudar e sugerir solugdes para assuntos de interesses coletivos dos associados na esfera
profissional;

g) Convocar, quando necessario, a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

h) Requisitar informagdes, livros, documentos e papéis & Diretoria Executiva ou Conselho
Fiscal, com justificativa;

i) Examinar semestralmente as Atas da Diretoria Executiva, com a finalidade de fiscalizar o
cumprimento deste Estatuto;

j) Apreciar a execugao orgamentaria da Diretoria durante seu mandato;

k) Apreciar o Balango Anual da AGECEF/CP, ou o Relatério e as contas da diretoria durante seu
mandato;

l) Deliberar sobre e qualquer assunto que nZo seja competéncia expressa de outro drgao, bem como
0s Casos omissos no presente Estatuto, isoladamente da Assembleia Gefal:_

m) Decidir sobre a exclusao de associados do guadro social;
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n) Julgar recursos ou reclamag@es dos associados;
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q) Aprovar a criagéo_e/ou a extingdo de empresas ligadas ou coligadas 2 AGECEF/CP elou 2
FENAG (FEDERAGAO NACIONAL DAS ASSOCIACOES DOS GESTORES DA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL);

r) Exigir esclarecimentos necessarios 2 quem de competéneia, referente 3 gestdo das empresas
ligadas elou coligadas a AGECEF/ICP ejou a FENAG (FEDERACAO NACIONAL DAS
ASSOCIAGOES DOS GESTORES DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL).

Il - Por proposta da Diretoria Executiva:
a) Aprovar o orcamento anual de receita e despesa;
b) Autorizar as operacGes de crédito de qualquer natureza.

Artigo 34 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a em sessdo ordinaria anual ou extraordinaria
(quando houver necessidade), sempre que for necessario,

Faragrafo Gnico - As deliberagbes serdo tomadas por maiaria simpies de volos.
Artigo 35 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Convocar e abrir os frabalhos da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinéria, de acordo com o
que dispde este Estatuto,

b) Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo:

¢) Determinar a lavratura e expedicéo de Atas da reunides do Conselho Deliberativo;
d) Presidir a posse, trienalmente, dos membros eleitos dos poderes sociais;

&) Cooperar com os demais poderes sociais da AGECEF/CP:

g) Decidir com o voto de qualidade quando houver empate na votagdo das deliberagdes, salvo
quando tiver interesse na causa.

h) Zelar pela boa ordem dos trabaihos,

Artigo 36 — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo: -
g
a — Substituir o Presidente nas suas auséncia e impedimentos;
: 00081345
b) - Integrar a Mesa Diretora; |
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Artigo 37 - Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:
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a) ~ Integrar a Mesa Diretora e secretariar as reunides do Conselhg;
b) - Lavrar e expedir as Atas e resolugBes do Conselho;
¢) Organizar e manter o arquivo do Conselho Deliberativo;

d) Controlar e fazer registrar em livro préprio, as presencas dos membros em reunido do
Conselho;

e) Assumir a Vice-Presidéncia do Consslho, nos casos previstos neste Estatuto.

Capituio IX
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 38 - A Diretoria Executiva & orgéo colegiado, normativo e executivo da AGECEF/CP, e sera
composta de 05 (cinco) membros, que compde o chamado de Colégio Eleitoral (artigo 55), todos
associados e empossados pelo Conselho Deliberativo, conforme estabelece o artigo 33, inciso |,
item "b*,

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva compor-se-a dos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Diretor Administrativo e Financeiro:

dj Diretor de Marketing, Comunicagio Social e Eventos - Relacionamento com
Aposentados e Representaggo Institucional;

e) Diretor Comercial, de Relagdes do Trabalho e Desenvolvimento de Pessoas;

Artigo 38 - No caso de vacancia na Diretoria Executiva durante o triénio, as substituigdes serdo
processadas na seguinte ordem:

| - Do Presidente: assume o Vice-Presidente

I - Do Vice-Presidente; assume um dos Diretores eleitos por deliberagio do Colegiado Executivo

Il — Dos Diretores Administrativo e Financeiro, de Marketing, Comunicagdo Social e Eventos,
Desenvolvimento de Pessoas, Comercial e Relagbes de Trabalho, Relacionamento com
Aposentados e Representagao Institucional: assumira um Diretor Suplente por direta designagso do
Presidente

Artigo 40 - A Diretoria tera funggo executivo-administrativa e a ela compete:
a) Dirigir e administrar a AGECEF/CP:

b) Cumprir e fazer cumprir as disposigies deste Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral, as
resolugGes do Conselho Deliberativo, a legislagdo e compromissos assumidos pela AGECEF/CP;

¢) Elaborar proposta orgamentaria para o exercicio fiscal seguinte, submetendo-a & apreciaggo e
aprovagao do Conselho Deliberativo, no més de Margo de cada ano;
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d) Convocar a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, conforme este Estatuto;

e) Admitir, afastar, readmitir, aplicar penalidades aos associados ou Diretores, na forma deste
Estatuto;

) Aceitar subvengdes, doagGes, donativos ou legados;
@) Aplicar os fundos sociais;
h) Fixar normas de escrituracao e contabilidade das prestacdes de contas;

i} Resolver sobre reclamagtes de associados, as quais deverfio ser apresentadas por escrito,
encaminhando os recursos ao Conselho Deliberativo;

) Licenciar até sessenta (60) dias, improrrogaveis, qualquer membro da Diretoria;
k) Conceder na forma deste Estatuto e Normas os beneficios a que tiverem direito, os associados:

) Submeter ao Conselho Fiscal os balancetes e relatorios financeiros bem como o balango do
exercicio anterior, até 30 (trinta) dias da reunisio elou Assembleia agendada;

m) Propor ao Conselho Deliberativo a criagso de empresas, associagdo com outras entidades ja
instituidas ou a celebragdo de convénios com Orgéos ou setores da Administragao pablica ou
privada;

n) Planejar e estabelecer diretrizes para a realizagdo de Congressos, Convengdes, Encontros e
oufros eventos de natureza profissional, cultural, social e esportiva;

o) Decidir sobre casos omissos e fatos que requeiram solugBes urgentes, isolado do Conselho
Deliberativo;

p) Designar o Diretor que substituira o Presidente, quando impedimento do Vice-Presidente, bem
como o substituto de qualquer outro membro da Diretoria.

Artigo 41 - A Diretoria reunir-se-a em sessdo ordindria, anualmente e, em sessdo extraordinaria,
sempre que for necessario.

Artigo 42 - As decisbes da Diretoria serdo tomadas por consenso e registradas em Ata
posteriormente levadas a cartorio para registro e posteriormente divulgagéo.

Paragrafo Unico - O quérum para legalidade da reunido, & de maioria dos Diretores ocupantes dos
cargos eletivos, devendo ser presidida pelo Presidente e, em sua falta, pelo Vice-Presidente.

Artigo 43 - O Presidente da Diretoria Executiva é autoridade maxima individual da AGECEF/CP e
a ele compete:

i

A
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a) Representar ativa e passivamente a AGECEF/CP, em juizo ou fora dele, podendo, quando for o
Caso, nomear procurador legalmente habilitado:

b) Representar a Diretoria nas relagbes internas e externas;
c) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e assinar as respeciivas Atas;

d) Comparecer, quando convocado ou em caso de necessidade, as reunides do Conselho
Deliberativo;

e) Convocar pela Diretoria, a Assembléia Geral, individual ou conjuntamente com o Presidente do
Conselho Deliberativo;

f) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Regulamentos, Normas e Deliberagdes do Conselho
Deliberativo;

g) Zelar pelo congeito e prestigio da AGECEF/CP;

h) Defender, perante as autoridades constituidas, os interesses da AGECEF/CP e de seus
associados;

i) Coordenar as atividades dos poderes sociais;

I) Designar Direlor ou associado para representar a AGECEF/CP em conciaves, seminarios ou
festividades de carater local, regional ou nacional;

k) Designar comissdes e representagdes;

I) Aplicar penalidades aos associados, nos termos deste Estatuto e/ou Regulamento:

m) Autorizar pagamentos de empréstimos, adiantamentos e beneficios, bem como toda e qualquer
despesa devidamente comprovada, de conformidade com 0 presente Estatuto, assinando
conjuntamente com o Direto Administrativo e Financeiro;

n) Assinar com o Diretor Administrativo e Financeiro, titulos de associados, atestados e certidGes;

0) Decidir e resolver as providéncias urgentes, quando do aparecimento de casos imprevistos,
submetendo seus atos & Diretoria na primeira reunido que the seguir;

p) Assinar individual ou conjuntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro, a movimentaggo
da conta bancéria, balancetes, balancos, cheques e outros documentos pertinentes a Tesouraria;

q) Promover sindicancia ou inquéritos, quando ocorrerem dendncias fundamentadas de
irregularidades:

r) Elaborar o relatério anual da Diretoria, encaminhando-o 2 apreciagéo do Conselho Deliberativo e

da Assembleia Geral;
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s) Encaminhar a Proposta Orgamentaria, para o exercicio subsequente, a apreciagéo e aprovagao
do Conselho Deliberativo, antes da Assembleia Geral Ordinaria de cada ano:

t) Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro, escrituras de compra e venda,
contratos, hipotecas e caugfes, dentre outros;

u) Fazer a prestacéio de contas das atividades da Diretoria;

v) Delegar poderes a qualquer Diretor, associado ou funcionario contratado, para a prética de atos
de sua competéncia, e que néo exija participaggo direta;

w) Assinar com o contador responséavel, os Balancetes Mensais e o Balango Geral da AGECEF/CP;
X) Exercer pessoalmente ou por membro da Diretoria & sua indicagao, todos os direitos de voz e voto
perante a Federag&o Nacional das Associagdes de Gerentes da Caixa Econémica Federal - FENAG,
sindicato ou qualquer outra entidade representativa que garanta os inferesses dos segmentos
defendidos pela AGECEF/CP.

Artigo 44 - E da competéncia do Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente da Diretoria em suas faltas elou impedimentos;

b) Cumprir as tarefas que Ihe forem atribuidas pelo Presidente:

¢) Auxiliar o Presidente e demais membros da Diretoria em suas atividades.

Artigo 45 - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

a) Redigir, lavrar e ler as Atas das reunides da Diretoria;

b) Assinar com o Presidente, todos 0s documentos pertinentes & Administracéo;

c) Administrar a secretaria da AGECEF/CP e seu arquivo;

d) Manter em dia a correspondéncia da AGECEF/CP:;

e) Cumprir as tarefas que Ihe forem atribuidas pelo Presidente;

f) Divulgar todas as matérias de interesse dos associados;

g) Assinar com o Presidente, titulos dos associados, atestados e certiddes:

h) Assinar, juntamente com o Presidente, escrituras de compra e venda contratos, hipotecas, penhor
e caugdes, dentre outros.

i) Ter sob sua guarda os valores de propriedade da AGECEF/CP; g }:
J
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) Controlar o movimento financeiro da AGECEF/CP;

k) Organizar o recebimento de inscrigdes, mensalidades e quaisquer importancias recebidas em
favor da AGECEF/CP;

) Dirigir a Tesouraria;
m) Assinar demonstrativos da Tesouraria;

n) Assinar, em conjunto com o Presidente, a movimentago da conta bancéria, cheques, balancetes
financeiros, balangos, e quaisquer outros documentos para movimentag&o de valores ou fundos:

0) - Efetuar todo e qualquer pagamento devidamente autorizado pelo Presidente;
p) - Exigir prestag&o de contas quando for necessario;

q) - Prestar contas a Direforia.

Artigo 46 - Compete ao Diretor de Marketing, Comunicagdo Social e Eventos:
a) Coordenar as atividades de marketing e comunicagéo social:

b) Elaborar o Boletim periodico da entidade:

¢) Criar calendario e coordenar de eventos de Natureza social, cultural e esportiva, elaborar a
realizagéo, conforme priorizados pela Diretoria Executiva efou Conselho Deliberativo;

d) Substituir os demais Diretores em suas faltas e impedimentos:

&) Fomentar convénios e patrocinios para os eventos pricrizados pela Direforia Executiva eou
Conselho Deliberativo;

f) Desempenhar outras Tarefas que lhe sejam atribuidas pela Diretoria

Artigo 47 — Compete ao Diretor Comercial, de Relacbes do Trabalho e Desenvolvimento de
Pessoas - Relacionamento com Aposentados e Representagao Institucionai:

a) Promover agdes para o desenvolvimento profissional e cultural dos associados da
AGECEF/CP;

b) Fomentar o acesso de cursos de especializaco, graduacao, pos-graduagio e outros para
0s associados.

c) Prospectar convénios, pafrocinios e acordos comerciais que venham a propiciar receitas
para a AGECEF/CP, visando equilibrio econdmico e financeiro;

d) Acompanhar o resultade dos convénios, patrocinios e acordos comerciais existente

AV



e) Representar a AGECEF/CP no processo de negociagdo de questdes trabalhistas e de
condigBes de trabalho;

f) Participar na propositura e desenvolver agdes de melhoria das condigdes de trabalho e clima
organizacional;

g) Participar no encaminhamento a pauta de reivindicagéo dos Gestores junto s Entidades
Sindicais, acompanhando o seu efetivo desdobramento;

h) Representar a AGECEF/CP nos congressos que definem a pauta de negociacbes dos
empregados da Caixa e nas mesas de negociagéo permanente;

i) Estabelecer estreita sintonia com Entidades Sindicais para viabilizar as propostas da base
dos Gestores;
)] Participar na representagio da AGECEF/CP junto as entidades representativas dos

aposentados da regido onde esta inserida a AGECEF/CP:

k) Participar na promogéo e desenvolver acoes de melhoria da qualidade de vida dos gestores
associados aposentados, ativos e/ou inativos;

] Exercer a representagéo institucional da AGECEF/CP na regido onde ela esta inserida,
isoladamente ou acompanhado de membro da Diretoria, perante os poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, bem como perante as instancias adminislrativas superiores da CAIXA.

Paragrafo Unico — Poder, quando for o caso, nomear procurador legalmente habilitado para
representa-lo nas atividades que demandaram especialista para execug&o.

Artigo 48 - As movimentagdes de contas bancarias e financeiras serdio obrigatoriamente efetuadas
e assinadas pelo Presidente efou Diretor Administrativo e Financeiro, e em suas auséncias por seus
substitutos legais.

Capitulo X

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 49 - O Conselho Fiscal da ACEGEE/CP é o drgéo fiscalizador e sera compasto de 03 (trés)
membros, todos associados e empossados pelo Conselho Deliberativo, conforme estabelece o
artigo 33 , inciso I, item “b".

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal compor-se-a dos seguintes cargos:
a) Presidente;

b) Secretario;

¢) Membro.

Paragrafo Primeiro - Nas vacancias do Presidente do Conselho Fiscal durante o triénio, este sera
substituido pelo Secretario do Conselho Fiscal; no caso de vacancias do Secretario do Conselho
Fiscal durante o trignio, este sera substituido pelo Membro do Conselho Fiscal, no caso de
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vacancias do Membro do Conselho Fiscal durante o triénio, sera convocado pelo Conselho Fiscal
eleicdo para cumprimento do prazo restante do mandato.

Paragrafo Segundo - Havendo vacancia do Conselho Fiscal, a Diretoria Executiva convocara
eleicoes através do Conselho Deliberativo para o preenchimento dos cargos vagos de fitulares, que
serdo eleitos para cumprimento do prazo restante do mandato. '

Artigo 50 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Empossar, no primeiro dia de mandato (na reuniso de posse), entre seus membros, o Presidente
e 0 Secretario;

b) Solicitar informagdes, requisitar fivios e outros documentos & Diretoria Executiva, sempre que
Necessario;

¢) Fiscalizar e aprovar ou néo os atos financeiros da Diretoria;

d) Examinar os documentos da Tesouraria, a escrifuragdo, os balancetes e os Balangos da
AGECEF/CP

e} Verificar a aplicagéo de verbas orcamentarias e a legalidade das despesas;
f) Examinar as Atas do Conselho Deliberativo e fiscalizar a administragdo social;

g) Convocar, quando necessario, a Assembleia Geral, mediante requerimento ao Conselho
Deliberativo ou Diretoria Executiva:

h) Denunciar & Assembleia Geral irregularidades porventura ocorridas na AGECEF/CP;

i} Convocar para comparecer 3s sessdes e prestar informagGes qualquer membro da Diretoria oy
qualquer associado;

j) Dar parecer e aprovar ou hao o Balango Anual, justificando, se for o caso.
Artigo §1 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal e dirigir os trabalhos:

b) Articular-se com os demais poderes sociais da AGECEF/CP, visando aos interesses da
Associagdo e de seus associados;

¢j Assinar com o secretério iodos os documentos do Conselho Fiscal;

d) Comparecer, quando convocado, ao Conselho Deliberativo para prestar esclarecimentos.

e) Sempre que necessério soligitar ao Presidente do Conselho Deliberativo, a convocagéo de
reunido geral com os associadgs.
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Artigo 52 - E vedada a ocupagao simultanea de cargos na Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal.

Capitulo X K
DAS ELEICOES

Artigo 53 - Os poderes sociais da AGECEF/CP serdo eleifos e proclamados em sessdo
especialmente convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou seuy substituto
legal, trienalmente, pela Assembleia Geral especiaimente convocada, composta exclusivamente de
associados  adimplentes, preferencialmente sempre no terceiro trimestre do ano
(julho/agosto/setembro);

Artigo 54 - As eleigSes para o Colégio Eleitoral que constituirdo todos os membros dos Conselhos
Deliberativo, Fiscal e Diretoria Executiva, serdo realizadas preferencialmente sempre no terceiro
trimestre do ano (julho/agosto/setembro):

Artigo 55 — O processo eleitoral sera coordenado e executado por uma Comissdo Eleitoral,
composta de 03 (trés) membros associados, os quais entre si elegerdo seu Presidente.

Paragrafo Primeiro - O Colégio Eleitoral, composto de 11 (onze) participantes, sera constituido
pelos seguintes cargos:

a) Presidente do Conselho Deliberativo;

b) Vice-Presidente do Conselho Deliberativo;

¢) Secretério do Conselho Deliberativo:

d) Presidente da Diretoria Executiva:

e) Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

) Diretor Administrativo e Financeiro da Diretoria Executiva;

g) Diretor de Marketing, Comunicacéo Social e Eventos,

h) - Diretor Comercial e de Relagées do Trabalho e Desenvolvimento de Pessoas / Relacionamento
com Aposentados e Representagao institucionai da Direforia Executiva;
i} Presidente do Conselho Fiscal:

k) Secretario do Conselho Fiscal:

1} Membro do Conselho Fiscal

Paragrafo Segundo - Os candidatos a0 cargo de Presidente do Conselho Deliberativo deverao,
obrigatoriamente, estar exercendo o cargo de gestao quando de sua eleicdo e posse.

Paragrafo Terceiro - Os candidatos aos cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Diretoria
Executiva deverzo ser, obrigatoriamente, titulares de fungdo de gestdo, em qualquer unidade da
Caixa ha, no minimo, 02 (dois) anos, ou com fungdo de gestdo assegurada ou incorporada, filiados
ha, no minimo, 02 (dois) anos, em dia com suas obrigagdes de associado e no pleno gozo de seus
direitos sociais, segundo este Estatuto.

Paragrafo Quarto - Os candidatos aos cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Diretoria
Executiva também poderdo estar aposentados, cedidos ou com fungdo incorporada. No entanto,
para concorrer aos referidos cargos eles deverso comprovar que exerceram cargo de gestdo
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pelo menos 05(cinco) anos quando na ativa e deverao ser associados ha no minimo 01(um) ano, em
dia com suas obrigagdes de associado e no pleno gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo Quinto - No caso de candidatura 3 reeleicdo para o cargo de Presidente e Vice-
Presidente da Diretoria Executiva ngo haveré a obrigatoriedade do exercicio de funcéo de gestao.

Paragrafo Sexto - Para os demais cargos eletivos poderdo ser candidatos os gestores da CAIXA
ha, no minimo, 01 (um) ano, ou com funggo de gestéo incorporada ou assegurada, filiados ha, no
minimo, 01 (um) ano em dia com suas obrigacGes de associado e no pleno gozo de seus dirsitos
sociais, segundo este Estatuto, 3 excecao do cargo de Diretor Comercial e de Relagdes do Trabalho
& Desenvolvimento de Pessoas / Relacionamento com Aposentados e RepresentagZo Institucional,
que poderdo ser candidatos os aposentados da CAIXA, associados ha no minimo 01 (umj ano, em
dia com suas obrigagdes de associado e no pleno gozo de seus direitos sociais.

Paréagrafo Sétimo — No caso de candidatura & reeleigdo para os demais cargos eletivos, ndo havera
a obrigatoriedade do exercicio no cargo de gestdo.

Artigo 56 — Os mandatos dos cargos eletivos teréio a duragéo de 03(trés) anos, permitida uma
reeleic&io no mesmo cargo.

Artigo 57 - Tornam-se inelegiveis ou vetados de permanéncia no exercicio de cargos da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal:

I - Os associados que néo tiverem definitivamente aprovadas suas contas em funcdo de exercicio
de cargo de dirego ou administraggo. * e w

Il - O associado que, comprovadamente, houver lesado o patriménio da associagéo;

N&o estar respondendo a inquérito em andamento na AGECEF/CP,

CAPITULO Xii
DA INSCRICAQ DAS CHAPAS E DOS CANDIDATOS

Artigo 58 - A inscrigdo das chapas devera ser requerida & AGECEF/CP, em documento assinado
pelo seu representante, até 30 (trinta) dias anteriores ao MES em que se realizara o pleito, devendo
ser assim constituida:

I - Para o Conselho Deliberativo, dos nomes dos candidatos a:

a) Presidente

b) Vice-Presidente

c) Secretario

Il - Para a Diretoria Executiva, dos nomes dos candidatos a:

a) Presidente

b) Vice-Presidente

c) Diretor Administrativo e Financeiro

d) Diretor de Marketing, Comunicag&o Social & Eventos

e) Diretor Comercial, de Relagdes do Trabalho e Desenvolvimento de Pessoas /
Relacionamento com Aposentados e Representagdo Institucional

Il - Para o Conselho Fiseal, dos nomes dos candidatos a:

a) Presidente )
b) Vice-Presidente \%
Vs
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c) Membro

Paragrafo Unico: Apelidos ou oufras formas de identificagéio, apés o nome, serdo admitidos,
devendo para tanto serem mencionadas na respectiva ficha de inscrigao.

Artigo 59 - N&o seré permifida a inscrigao de um mesmo candidato em mais de uma chapa,
observada a ordem de inscriggo.

Artigo 60 — Sera recusada a inscrigdo de chapa que tiver candidato em desacordo com este
Estatuto.

Artigo 61 - Ocorrendo rendincia formal ou impugnag&o de um ou mais candidatos apos o registro da
chapa, sera aberto prazo de 05(cinco) dias Gteis para a substituicdo, sob pena de cancelamento do
registro.

Paragrafo Unico - Se a rendincia de candidatos representar mais da metade dos integrantes da
chapa inscrita, o registro sera automaticamente cancelado, sendo impedida esta chapa de concorrer
ao pleito.

Artigo 62 — Até 10 (dez) dias antes da data das eleiges, desde que requeridas e devidamente
justificadas & Comiss&o Eleitoral, a chapa regularmente inscrita podera fazer substituicdes de até
02(dois) dos candidatos inscritos.

Paragrafo Primeiro - Havendo necessidade de julgamento de recursos sobre candidaturas, o
Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente, para decidir antes das eleigoes.

Paragrafo Segundo - Candidatos renunciantes de uma chapa poderdo ser inscritos como
substitutos em outras chapas concorrentes, 0 que ndo é permitido aquelas cujas candidaturas
tiveram impugnagbes acolhidas.

Artigo 63 — A Diretoria Administrativa e Financeira fornecera & Comissdo Eleitoral a relagéo dos
associados em condigBes de votar e serem votados, para efeito de fiscalizaggo impugnagao e
Tecursos.

Artigo 64 ~ O prazo para impugnagéo de registro de chapa ou de candidatura de membro inscrito &
de 05(cinco) dias contados a partir da data da publicagdo do Edital com a relagdo nominal das
chapas inscritas.

Paragrafo Primeiro - A impugnacZio somente poderd versar sobre causas de inelegibilidade
previstas neste Estatuto, em requerimento fundamentado, dirigido & ComissZo Eleitoral, por qualquer
associado em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Segundo - A Chapa ou o candidato impugnado sera oficialmente notificado do ato,
podendo ser apresentada a defesa ou contrarrazdes no prazo de 05(cinco) dias a contar desta
notificagéo. \
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Artigo 65 - Se acolhida a impugnag&o, a Comiss&o Eleitoral fara divulgar os termos da decisdo aos
associados e abrira prazo a chapa ou ao candidato impugnado, para a regularizagéo da inscrigao ou
a substituico do impugnado.

Artigo 66 - - As eleicbes poderdo ser realizadas presencial e afravés de meio eletr6nico elou virtual,
conforme regulamento especifico que sera definido pela Comissdo Eleitoral.

Artigo 67 — Terminada a votagdo, se realizada na modalidade presencial, sera procedida a
apuragdo, através de escrufinadores convocados pelo Presidente da Comissdo Eleitoral e
proclamada eleita a chapa vencedora. Caso tenha sido na modalidade virtual, o sistema fara a
contagem dos votos validos.

Paragrafo Primeiro - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maior quantidade de votos
validos dos associados, desde que tenham votado mais de 1/3(um tero) dos eleitores habilitados.

Paragrafo Segundo - Caso o pleito ndo atinja 0 quérum minimo previsto neste artigo, sera
convocada nova eleicdo, no prazo de 30(trinta) dias a contar da data da lavratura da Ata
correspondente ao fato, valida com qualquer ndmero de votantes.

Paragrafo Terceiro - Ocorrendo nova eleigéo, os ocupantes dos cargos eletivos poder@o ter seus
mandatos prorrogados até a finalizaggo do processo eleitoral, sem prejuizo dos demais prazos
previstos.

Artigo 68 - O sigilo dos votos serd assegurado mediante o uso de cédula Gnica, no caso de
eleigdo presencial.

Parégrafo Unico - No caso de eleiggo por meio eletronico, o sigilo dos votos sera assegurado pela
tecnologia computacional.

Artigo 69 — As Juntas de Apuragéo serdo instaladas em local aprovado pela Comissao Eleitoral, em
caso de Assembleia presencial.

Paragrafo Primeiro - O escrutinio dos votos ter4 inicio apos encerrado o prazo de votagso sob a
supervisao direta do presidente da Comissdo Eleitoral ou de pessoa de notéria idoneidade,
especialmente por ele designada.

Paragrafo Segundo - o nimero de cédulas escrutinadas em uma de Junta Apuradora ndo for
coincidente com o nimero de associados que assinaram a respectiva lista de votagso, anular-se-a o
resultado desta urna.

Paragrafo Terceiro - Se da anulag&o dos votos resultar alteragao do resultado final do pleito, sera
realizada eleicdo suplemeniar, exclusivamenie na Junia impugnada.

Artigo 70 - Finda a Apuragdo presencial ou virtual, o presidente da Junta Apuradora fara lavrar a
competente Ata, mencionando, obrigatoriamente;

a) Dia e hora da abertura e encerramento dos trabalhos;

b) Locais ou local onde funcionaram as segOes eleitorais e juntas apuradoras, bem como os

nomes dos respectivos componentes; T
d & “REGISTRADO 508 N&

00081345

1° RCPJ CAMPINAS /




c) Resultados apurados, especificados 0s niimeros de votantes, votos atribuidos a cada chapa
concorrente, votos nulos e em branco.

d) Nimero total dos associados que votaram;

e) Resultado geral da apuragao.

Artigo 71 - Serd anulada a eleicdo quando, mediante recurso formalizado nos termos deste
Estatuto, ficar comprovado que:

a) Foi realizada em dia e hora diferentes dos designados no Edital de convocagéo ou
encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem que hajam votado todos os eleitores
constantes da folha de votagéo na modalidade presencial,

b) Tiver sido preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatuto:
c) Nao tenha sido cumprido qualquer dos prazos estabelecidos em Edital ou neste Estatuto;

d) Houver sido verificada a ocorréncia de vicio ou fraude no processo eleitoral, comprometendo
sua legitimidade ou importando em prejuizo a qualquer chapa concorrente.

Paragrafo Unico - A nulidade nao podera ser invocada por quem Jhe tenha dado causa nem dela se
aproveitara o seu responsavel.

Artigo 72 ~ Anuladas as eleicdes, outras serao convocadas no prazo de 30(trinta) dias a contar da
data da publicaggo do edital anulatério,

Artigo 73 - Os recursos poderéo ser interpostos por qualquer associado no g0zo pleno de seus
direitos sociais, no prazo de 05(cinco) dias Gteis, contados a partir da data final da realizagdo do
pleito.

Paragrafo Unico - O encaminhamento do recurso, sua protocolizagdo, nimero de suas vias,
documento de prova que devem instrui-lo e o procedimento adotado para seu julgamento sero
disciplinados de acordo com o presente Estatuto, no Edital de Convocagso das Eleigdes.

Artigo 74 - Findo o processo eleitoral, todos os documentos a ele relativos serdo arquivados na
secretaria da AGECEF/CP, podendo ser fornecidas cépias para quaisquer das chapas que
concorreram, mediante requerimento por escrito.

Artigo 75 - O Conselho Deliberativo, j& empossado pelo Presidente anterior, proclamara os
resultados das eleicdes gerais e dard subsequente posse 3 nova Diretoria Executiva e ao novo
Conselho Fiscal.

Capitulo Xili

DISPOSICOES FINAIS

Artige 76 - Nenhuma restituicéo ou indenizago cabers ac associado afastado, excluido ou que se
desligue do Quadro Social, quer a pedido ou no, excegdo feita ao paragrafo Gnico do artigo 6.

Artigo 77 - Para fins deste Estatuto e nas votacbes e decistes tomadas, considerar-se-4 com
maioria simples (50%+1) dos votantes presentes, desde que respeitado o disposto neste Estatuto.
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Artigo 78 - A bandeira e o logotipo da AGECEF/CP seréo aprovados pela Diretoria Executiva com
homologagéo do Conselho Deliberativo e utilizadas somente em documentos, eventos ou
deliberagdo.

Artigo 79 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 80 - O presente Estatuto é reformavel total ou parcialmente, & qualquer época, convocando-
se Assembleia Geral conforme artigo 25, inciso Ii deste Estatuto; exigindo-se o voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos presentes & Assembleia — presencial ou virtual - especialmente convocada para
este fim, ndo podendo ser deliberado em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagBes seguintes, devendo ao final ser
registrado no cartrio competente.

Artigo 81 - O exercicio financeiro da AGECEF/CP coincidira com o ano civil em exercicio.

Artigo 82 - Qualquer alteragdo elencada neste Estatuto, comprovadamente notificada aos
Associados e ratificada em Assembleia Geral posterior, ndo ser4 motivo de mora ou inadimpléncia,
se 0 justo motivo do atraso ou do descumprimento das obrigagGes decorrer de caso fortuito ou forca
maior, na forma estabelecida pelos artigos 393 e 399 do Cédigo Civil.

Artigo 83 — O presente Estatuto, com as alteragdes inseridas, entra em vigor na data de sua
aprovagao, cabendo a Direforia Executiva sua imediata divulgag&o, conforme registros 5785 e 17571
do 1° Registro de Titulos e Documentos e Civil Pessoa Juridica de Campinas/SP.

Encerrada a Votagéo Virtual, foi aprovada pela maioria as alteragdes do Estatuto, conforme quérum
qualificado definido no artigo 71 do Estatuto atual em 22 convocagao, e vai assinada pelo Presidente
do Conselho Deliberativo, Sra. Agassiz Linhares Sobrinho e pela, Presidente da Diretoria Executiva,
Sra. Ataice Bergamin e pela advogada da Associaggo, Dra. Alessandra Morais Bravo.

Campinas, 02 de ouiubro de 2020.

ﬁ
,//ff";fé/m&'
assiz Linldres rinho — Presidente do Conselho Deliberativo

o TABELIAD
i CARPIHAS
X . Ly O . .
Ataice Bergamin/~ Presidente da Djretoria Executiva

Dra. Alessandra Mor ravo -—]\dvogada OAB/SP 307.517
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